CRONOLOGIA LINCOLIN;

[tinerario de algunos hechos trascendentes

1950

* E1 18 de enero de 1950 se firmé el acta de constitu-
cion de la entidad promotora de nuestro colegio con
el nombre de Asociacion Cooperativa Escolar de Pa-
dres de Familia, luego de escuchar los informes de la
comision nombrada en sesion anterior para estudiar
los aspectos juridicos, financieros y pedagogicos de
la proyectada asociacion.

*E1 21 de marzo de 1950, mediante la Resolucion Mi-
nisterial N° 1707 el Ministerio de Educacion autoriza
el funcionamiento del Colegio "Abraham Lincoln' en
el que se impartird ensefianza del idioma inglés en
las secciones de primaria completa y primer ciclo de
secundaria. Reconoce como Directora a dofia Alice
Margaret Allen y como Sub Directora a dofa Teresa
Accinelli Ferndndez. Firma la Resolucion el Ministro
de entonces General de Division Juan Mendoza Ro-
driguez.

* La primera Asamblea Extraordinaria que se realizo
el 30-03-50, tomd los siguientes acuerdos:
» Contratar transporte para alumnos, 2 viajes cada ni-
fo por 5. 33 mensuales,

* Aprobar el contrato de almuerzo en el colegio por
5/. 3 diarios.

* Contratar un seguro escolar colectivo, casa a casa
por$/. 4.20

* E1 28/11/50 se aprob¢ el funcionamiento del Sum-
mer School para que los alumnos se pusieran al dia
en sus estudios, Se establecit dos precios S/: 200 pa-
ra socios y §/. 250 para no socios. Igualmente se
acordd que hubiera servicie de dmnibus,

1951

Nuestro colegio inici6 su funcionamiento en una ca-
sa en Los Libertadores 490, San Isidro. Fl siguiente es
el testimonio del Dr. José Luis Galvez. S.;

que haran la historia institucional

"Yo ingresé en 1951 al afo siguiente de su funda-
cién... En el aspecto puramente externo, la tnica
edificacion existente era la vieja casa central, rodes-
da de jardines y unas construcciones transitorias...
habia un rincon donde se guardaban las bicicletas.
La casa colindante fue adquirida posteriormente por
la Cooperativa y en ese lugar funcionaron los salones
de pre-escolar... alrededor de la vieja casona surgie-
ron altes bloques de fierro y ladrillo, cemento y lu-
nas.

1952

* T 28 de marzo de 1952 se expide la Resolucién Su-
prema N° 100 por la que se reconoce oficialmente a
la Asociacion Cooperativa Escolar de Padres de Fa-
milia Ttda....; Ta que deberd desarrollar sus activida-
des en armonia con las disposiciones oficiales vigen-
tes sobre cooperativismo... debiéndosele inscribir en
el Registro Nucional de Cooperativas, que funciona
en la Seccién Cooperativas de la Direccion de Econo-
mia Agropecuaria del Ministerio de Agricultura. Ru-
brica la Resolucion el Presidente de la Repiblica de
entonces el General de Division Manuel A. Odria v la
firma el Ministro del ramo don Luis Dibos D.

*(22 de octubre) Se acordd que la direccion pase una
carta circular a los padres de familia, recordindoles
sus obligaciones para con el colegio, que es una ins-
titucion cooperativa, asi como las condiciones en
que necesitan estar sus hijos tales como: nota de ins-
truccion, récord de asistencia, conducta, estado de
SUS cuentas v pensiones; que en principio estas lti-
mos deben estar al dia, para que los referidos meno-
res tengan derecho a dar exdmenes.

1953

En Asamblea Extraordinaria del 22/04/53 se plantea

la urgencia de resolver el problema del local del co-
legio, que se les ha ofrecido en venta, De no tomar
una decision, deberfan mudarse el 12 de junio de
1953, segiin carta notarial que fue leida a los asisten-
tes.

* Se acordd organizar fiestas escolares para recolectar
fondos para cubrir las diferencias de las cuentas de
alumnos cuyos padres han fallecido y por este hecho
no estdn en condicion de pagar el integro de la pen-
sion, Se le recomienda a la Direccion del Colegio
confeccionar el programa para estas veladas con la
condicion de que la preparacion de este no interfie-
ra con las horas de clases,

* (24 de marzo) Encomendar la cobranza de los bo-
nos susSCritos a una institucion bancaria,

* El Directorio acordd, que sin excepeion de persona,
no se aceptardn letras como pago de pension, ni se
renavaran los aceptados. Se tomd esta determinacion
tenienclo en cuenta que esta forma de pago es lesiva
a los intereses del colegio y que muchas letras han si-
do protestadas y estas son materia de juicio.

* Adquirir la Enciclopedia Britanica teniendo en
cuenta que esta adquisicion es necesaria para incre-
mentar el acervo cultural del colegio.

* Autorizar el gasto de impresion de cien efemplares
de Lincaln Log por la suma de S/, 12.612.60 con car-
goa reembolsar esta suma con el producto de la ven-
ta de este libro'y el cobro de los avisos que en él apa-
recen publicados. Remitir un ejemplar del Lincoln
Log al Ministro de Educacién Comandante Alfonso
Balaguer y otro al Ex Ministro Juan Mendoza R.

* Se le ordend la impresion de los "Centificados de
Aporte" para canjearlas con los recibos provisionales
que se expidieron, dando asi cumplimiento a los Es-
latutos.

* En vista del informe de la Direccion dando cuenta




e la llamada de atencion de la Sra. Inspectora de Co-
gios Particulares por el ingreso de nifios al colegio,
wcho después de la hora de iniciacion de clases, se
ispuso enviar una circular a los padres haciéndoles
iber que la puerta serd cerrada a las 9:00 a.m., no
udiendo ingresar después de esta hora ningtin nifio.
El Presidente informo la necesidad de una reunion
el Consejo con el cuerpo docente para escuchar las
ecesidades de los profesores para la mejor marcha
¢l colegio durante el presente ano 1954. Se acordé
espués de amplia discusion citar a todos los profe-
ares para el dia siete de enero a las 6 p.m. median-
suna carta certificada.

954

n Asamblea General del 1/09/54 el Presidente infor-
16 sobre la marcha del plantel y los esfuerzos reali-
1dos para conseguir un Director Norteamericano.

2 envia cable a Suiza a los propietarios del local que
cupaba el colegio, para conseguir acepten una
mortizacion para la compra del local, pues no se
ansigue préstamo de entidades financieras, Es de-
egado el pedido. Se recurre nuevamente a los ban-
ueros ligados con el colegio. Era el 22 de julio de
954, es decir, el séptimo dia después del vencimien-
)

2 logré conseguir la autorizacién de un sobregiro
:mporal, hasta por la suma de $/. 70,000. Con esta
1ma mds todo lo que se habia logrado reunir a fuer-
1 de economias y desvelos se pudo hacer frente a
se pago  retirar la letra anual a cargo de la Coope-
itiva por §/. 175,000,

lanifiestan en la Asamblea que dejan constancia que
xdos los llamados y exhortaciones no han merecido
1 acogida que esperaban. Algunos de los nuevos
sociados nos han ayudado y cumplido con su com-
romiso. A ellos nuestro agradecimiento, Era la
poca de la presidencia del Sr. Adridn Barrios.

955

11° de febrero de 1955 se incorporé a la plana do-
ente del Colegio la Sra, Eudocia Ancaya de Santillin,
aalizando desde entonces una fructifera labor edu-
dliva que es undnimemente reconocida, pues ade-
¥is de predicar con el ejemplo, dedico inteligencia,
:nacidad e imaginacion durante los casi 20 anos que
jercio en estas aulas.

sl vio entonces nuestro colegio la Sra. Santillan: " El
seal era una casona pintoresca, situada en pleno co-
z0n de San Isidro. El amplio porton de ingreso se-
uido por un ancho pasillo con piso de cemento,
ordeaba el jardin sombreado con frondosos ficus y
ndos rosales y conducia al edificio central. Muy cer-
ade la puerta principal habfa un drea techada desti-
ada al estacionamiento de bicicletas, pues la mayor
arte de alumnos usaban este tipo de movilidad.

n una superficie de mas 5,000 m2 la infraestructura
cupaba sélo una pequena parte: las aulas tenfan
uena ventilacién e iluminacion, funcionando cémo-
amente en ese entonces 13 secciones, distribuidas
n los niveles de pre-escolar (hoy educacion inicial),
rimaria v secundaria, con un total de 297 alumnos,
naquella época el 60% de la poblacién escolar era
eruana v el 40% extranjera”.

respecto a la pedagogia lincolina nos dice " se bus-
3 formar al alumno en un ambiente natural y poco
gido, donde pudiera desarrollar su creatividad,
onde pudiera expresarse sin prejuicios, donde pu-

diera crecer sin egoismo, donde lograra un equilibrio
entre sus conocimientos humanisticos v cientificos,
donde adquiera responsabilidades v participe en su
aprendizaje... donde viviera su "mundo escolar" en
un ambiente democratico.

1956

Contintian las angustias para cumplir con el pago del
local.

El Tesorero Ing. Alberto Jimeno informa que el 15 de
julio vence la letra correspondiente al afo 1956 por
S/. 175,000 mas los respectivos intereses. No se dis-
pone del dinero y se hacen las gestiones en el Banco
Central Hipotecario para hipotecar el inmueble, pero
éstas demoran,

Se ha solicitado de personas o entidades particulares
un préstamo hipotecario por 8/ 400,000 que serfan
destinados a cancelar la totalidad del compromiso
con la inmobiliaria, pero lamentablemente no se ha
obtenido respuesta.

* Bl director Sr. Greenfield consideraba que en cier-
tas clases era posible aumentar ¢l nimero de alum-
nos sin necesidad de sobrepasar grupos de 25 ni con-
tratar nuevos profesores.

* El 5r. Fuertes pidi6 autorizacion para regularizar la
cuenta de aporte, de redencion de bonos y de com-
pra de bonos pro local. Igualmente pidit autoriza-
cion para abrir una cuenta especial a los socios tran-
setintes, quienes abonardn sumas proporcionales al
tiempo que sus ninos estudien en el colegio.

* Se acordd que el Open House que tendrd lugar en
el colegio el proximo 5 de octubre se ofrezca un
cocktail a los concurrentes para lo cual se emitié una
tarjeta de invitacion a los asociados a la vez que una
circular pidiéndoles que comuniquen si concurririn
0 no, para segan ello cargar en sus cuentas el valor
correspondiente,

* Se aprobé la edicion del Year Book 1954-1955 a un
costo de 16,000 soles por 150 ejemplares.

* Se acordo aprobar la gestion realizada por el Ing. Ji-
meno ante el Banco Internacional, con el fin de fir-
mar un pagaré por /. 50,000 lo que cubrird parte de
la letra por 125,000 que vence el lunes 22 de octubre,
* Pagar al Sr. Brunstein S/. 120 mensuales por dere-
cho de almuerzo de cada alumno y cobrar a los pa-
dres /. 140 por el mismo concepto.

* Se acordd que los deterioros que ocasionen los
alumnos en el mobiliario, Gtiles y enseres en general
en el colegio serdn pagados por sus padres.

* Con el objeto de organizar la biblioteca del colegio,
se acordd iniciar una campafia entre los padres de fa-
milia solicitindoles su colaboracion ya sea mediante
donacion de libros o dinero en efectivo.

* Se solicitd al Ministeric de Educacion Pablica auto-
rizacion pard elevar en un 10% el valor de las pensio-
nes escolares, con el objeto de balancear el presu-
puesto.

* Se acordd intensificar las gestiones encaminadas a
hipotecar el inmueble del colegio para poder cum-
plir con los compromisos contraidos con la inmobi-
liaria Anita S.A.

*27/12 - Ceremonia de Clausura y Graduacién. El
Dr, Stumer manifesto haber invitado al Sr. Clare Tim-
berlake, Consejero v Encargado de Negocios de la
Embajada Norteamericana, quien dirigird la palabra a
los graduados.

1957

* El Presidente Sr. Stumer ofrecio regalar al colegio
un proyector de pelicula de 16 mm, lo que fue agra-
decido por los concurrentes a la sesion.

* Se pagardn por concepto de seguros contra incen-
dios, accidentes de trabajo y seguros para los chofe-
res, los que ascendian a la suma de 5,625; 506,80 y
489.60 soles respectivamente.

* Se acordd pagar los intereses vencidos hasta la fe-
cha sobre los bones adquiridos por el Sr. Oscar Bur-
chard, considerando que este sefior es el tnico bo-
nista que no es miembro de la Asociacion y que en
anterior oportunidad también se le habia pagado.

* El Ing. Jimeno informé que por intermedio del IN-
TERAMERICAN SCHOOL SERVICE de los Estados
Unidos de Norteamérica el colegio ha recibido un
donativo de US $/. 3,000, dinero que ha sido deposi-
tado en una cuenta especial en el Banco Internacio-
nal, que paga el 7% de interés. Que este dinero esta-
ra destinado a la adquisicion de materiales y (tiles
necesarios para el colegio, los que con nuestro pre-
supuesto actual no podrian adquirirse.

1958

El Dr. Stumer informé que nuestro pedido de sub-
vencién para construccion no tendria mucha chance,
pero que le habian informado en la Embajada Nor-
teamericana que estarian dispuestos a darnos la sub-
vencion en forma de seis maestros norteamericanos
por el término de cinco afos.

* El Presidente Sr. Unger informé que invitard perso-
nalmente al Embajador de los EE.UU. a la ceremonia
de la graduacion.

* La Srta. Ancaya informé acerca de la Corporacion
de Colegios Particulares que se habia formado con fi-
nes exclusivamente pedagogicos.

* Se dio cuenta de la entrevista que habia tenido el
Presidente Sr. Tabio con el Sr. Salvatierra, en la que
se habian conseguido datos acerca de la subvencion
que el gobierno norteamericano daria a este colegio,
lo cual serfa exclusivamente para pagar profesores
norteamericanos contratados en los Estados Unidos.
Se hizo un andlisis minucioso del acuerdo que debe-
ria firmar el CA.L y la Embajada Norteamericana en
representacion de su gobierno, el que después de ser
comentado fue aceptado por unanimidad.

* El 81, Tabio dio a conocer el resultado de la conver-
sacion que habia tenido con dos representantes del
Directorio del Colegio Roosvelt, a solicitud de ellos,
quienes sugerian que se nombre una comision de ca-
da uno de estos colegios (Lincoln y Roosvelt) y se
pudiera estudiar la posibilidad de una fusion.

* La Srta. Ancaya comunicd que los exdmenes de se-
cundaria se llevardn a cado del 12 al 20 de diciembre;
que la clausura de Primaria se efectuaria el lunes 22;
la ceremonia de graduacion el viernes 26. Respecto a
la comida que ofrece el Directorio a la promocion se
acordd pedir presupuesto a los hoteles Bolivar, Cri-
ll6n y Savoy y aceptar el mas conveniente.

* Se aprobo que el sdbado 27 a las 9:30 p.m. tenga lu-
gar la comida que ofrece el Directorio a los alumnos
de la promocién en el Hotel Savoy; y el domingo 28
a las 11 p.m. en el Chez Victor de Corpac la fiesta de



promocion,

1959

En la sesion de Directorio del 11 de agosto de 1939
el presidente Sr. Unger present6 a la consideracion
de los sefores consejeros un proyecto para la finan-
ciacion de un terreno y construceion de un local ad
hoc para el colegio.

* El Director Sr. Vermon Morton informd que se esta-
ba organizando una brigada de "Boy Scouts" en el
colegio, que seria conveniente informar a los padres
de familia acerca de esta actividad, para que otorga-
ran permiso a sus hijos. Propuso también implantar
en el colegio un sistema de "alquiler de libros", debi-
do a que los libros comprados en los EE.UU. resultan
a un precio elevado,

1960

* Se acordo organizar un cocklail el 6 de mayo con el
fin de reunir a los asociados, invitarlos a que conoz-
can las aulas donde estudiardn sus ninos, presentar
al profesorado americano recientemente contratado
y celebrar el 10mo aniversario de fundacion del cole-
gio.

* Se acordd solicitar a las madres de los alumnos su
cooperacion para organizar una Kermesse en el cole-
gio para recolectar fondos, con el fin de renovar el
material didictico e incrementar la biblioteca del co-
legio.

* Egresa la primera promocion que comenzd en el
colegio desde transicion.

1961

* El Consejo de Administracion recomendé "sobre-
manera" al Sr. Morton (Director) y a la Sr. Santillin
(Sub Directora) el cambio en los libros de lectura del
ler grado de Primaria que eran editados por sacerdo-
tes y que por lo tanto tenian influencias religiosas;
por otro autor que no tuviese influencia religiosa y
que se le hiciera presente al cuerpo docente que en
el Colegio Lincoln habia plena libertad de culto.

* Se acordd comprar 4 la firma Squibb un proyector
sonoro de 16 mm. usado pero en buenas condicio-
nes por 8/, 5,00.00

* Se creo el Departamento de Matemdtica encargado
de organizar y supervisar la ensenanza de la Asigna-
tura en Primara y Secundaria. Se nombro como jefe
del Departamento al Prof, Luis Zevallos,

* Se acordd autorizar a los alumnos de IV afio de Se-
cundaria la organizacion de un bingo en el mes de
septiembre con el fin de reunir fondos para despedir
a los alumnos de la Prom 61.

* El Presidente Ing. Alberto Jimeno presentd ante el
Directorio al Sr. Richard Howard nuevo Director con-
tratado en los EE.UU. quien se ha hecho cargo de su
puesto desde ¢l 1ro de Septiembre,

* El 8r. Howard expuso a continuacion su plan para
el futuro, puntualizando sus observaciones y suge-
rencias acerca del programa y reorganizacion del cu-
rriculum. Expuso también el proyecto de democrati-
zar el colegio, para lo cual formularia los principios
politicos a seguir.

* Se informd de la fundacién de la Asociacion de Ma-
dres de Familia y de la eleccién de su Junta Directi-
v,

1962

El Presidente Sr. Rosenthal, hizo la presentacién de
Mr. Howard, quien a grandes rasgos dio a conocer la
forma de como el colegio habia obtenido la subven-
cién de los EEUU que duraria hasta diciembre de
1962. Dijo también que no se podia ser muy optimis-
ta ni tampoco pesimista respecto de conseguir un
nuevo acuerdo. Mr, Howard hizo referencia a las
gestiones que se estin haciendo para conseguir fir-
mar el nuevo acuerdo. Entraria en vigencia el con-
trol en el colegio de los fondos donados por los
EEUU el que exigirfa:

* Que el colegio se acreditase por completo en la
Sorthern Association of Callages and Schools e indi-
6 que por el momento se ha conseguido la afiliacién
solo para la seccion primaria, lo cual significa que
nuestra primaria esta comprometida a trabajar en
proyectos de mejoras en el curriculum; que estd pre-
pardndose para la inspeccion por la mencionada aso-
ciacion, previo a su eventual acreditacion total,

* Que los estatutos de la Cooperativa de Padres de
Familia fueran estudiados por una firma profesional
tal como el Instituto T.W.1. del Per(, con el afin de
permitir al director del colegio ejercer mds ficilmen-
te y con mids libertad su funcion ejecutiva,

* El Attache Cultural o miembro de la Embajada se-
leccionado por €l, se haga miembro honorario de la
Junta Directiva del colegio con derecho a voz y voto.
« Se concedieran becas para nifios peruanos de cual-
quier nivel socio-econdmico en base a pruebas de
rendimiento académico.

* Que el colegio se convertiria en un centro demos-
trativo educacional de técnicas y métodos modernos
y democrdticos parecidos o adaptados de los EEUU
con el explicito fin de servir a la comunidad educati-
Vd perudnd.

Después de esta exposicion pidio a los asociados su
opinién acerca de ;

* Que si estaban de acuerdo con estos puntos.

* Que si deseaban que el colegio continuara siendo
Peruano-Norteamericano para seguir adelante las
gestiones de la subvencion.

Sometido a votacion este punto se aceptd por mayo-
ria.

1963

El Presidente Sr. Rosenthal hizo una exposicion de
labor llevada a cabo por el Consejo de Administ
cion. (25/2).

Agradecio en nombre del Consejo de Administracic
4 los Padres de Familia, a la Sra. Ancaya de Santilld
al Sr. Howard y al personal docente por la labor de
plegada. Explico también que el deseo de constrn
un nuevo local en Monterrico no habia sido una re
lidad; que se habian preocupado en continuar |
trimites para conseguir una nueva subvencién d
Gobierno americano, que habiendo recibido @lim
mente una comunicacion de la embajada americar
dando a conocer que el acuerdo habia sido prolo
gado por un ano mas por la razén que en el af
1958, es decir, a principio del acuerdo se utilizo _ ¢
la subvencion y en el afio 1959 _ de la misma.

Enseguida el Director, Mr. Howard, presenté su m
moria haciendo primero una comparacion del pn
grama norteamericano y el peruano. Dio a conoc
el trabajo realizado con el fin de alcanzar mayor re:
dimiento académico y por consiguiente una mejs
calidad de aprendizaje. Dijo también que la primar
estaba afiliada a la Southern Association of Collag
and Secondary Schools; que la secundaria se ha d
paratamentalizado y los alumnos van mostrando d
a dia mayor madurez. Que el Student Council y
Honor Squad son testimonio de la habilidad y buer
voluntad de los alumnos para trabajar en bien de ¢
colegio. Que el programa de actividades en primar
y secundara ha ayudado a los alumnos a descubrir
desarrollar sus talentos especiales. Que el depart
mento Psicopedagogico en colaboracion con la As
ciacién de Madres de Familia ha logrado mayor con
prension entre la casa y el colegio, mediante una s
rie de charlas celebradas en el ano. Manifestd tan
bién que muchos de nuestros graduados se encue
tran asistiendo a Universidades e Institutos Superic
res tanto en los EEUU como en Europa. Que I
alumnos del Lincoln estdn disfrutando de mis bec:
del American Field Service en diferentes colegios s
cundarios de los EEUU que cualquier otro colegi
particular en América de Sur. Termin6 diciendo qu
la educacién es una herramienta primordial para le
grar las metas que nuestros pueblos se han dado a
mismos. Al concluir fue aplaudido por los asociade
asistentes.

* El Presidente Montani, manifestd que habia creid
conveniente ofrecer un homenaje postumo a la m
moria del que fuera Presidente de EE.UU. Jhon Ker
nedy, mandando decir una misa en la iglesia de |
Virgen del Pilar San Isidro, el dia sabado 25 de nc
viembre.

* El Sr. Velachosky informé haber recibido la visit
del Consul de los EE.UU. Mr. Clark, con el fin de s
licitar un informe para calificar al Colegio Peruan
Norteamericano Abraham Lincoln como merecedc
o no de una ayuda del gobierno americano.

* (16 de mayo) EL Sr. Howard, director del colegio, ir
formé que estaba listo el acuerdo con el gobiern
Norteamericano referente a una nueva subvencio
por un aflo ascendente a la suma de US $ 25,000 qu
estarfan distribuidos en la siguiente forma:

§ 20,000 para el pago de director y profesores nortes
mericanos.

$ 3,000 para becas y § 2,000 para material didictico
El acuerdo fue leido y aprobado por unanimidad e
todos sus terminos, firmandolos el presidente Sr. Ale
jandro Montani.

* (Jueves 20 de junio) Se puso en conocimiento de



ctorio que en la actualidad estaban asistiendo 04
nnos norteamericanos, tres de ellos habia venido
intercambio del American Fiel Service y una por
dmara Junior que pasarian un mes y medio en el
gio.

|21

aprobo la solicitud de alquiler presentada por el
JA del local para los meses de verano (canchas,
erinos v banos).

Sefior Velachosky informoé al Directorio que el
lema de la supervigilancia del almuerzo que an-
immente lo hacian las madres de familia, estaria
| presente ano a cargo de los profesores median-
1duty.

acordd nombrar la "comision de eleccion” que se
irgase de proponer los postulantes para el nuevo
ctorio el que estardn integrado por los Srs. Ba-
, Paoli y Cdceres.

acord6 adquirir un parlante para el comedor con
1de tocar discos de mUsica ligera en la hora del
1€rZ0.

Presidente Sr. Alfaro, expresd en nombre del Di-
xio el saludo al Dr. Coll, huésped de honor del
gio, quien desempena el cargo de Presidente de
sociacion Bi-nacional de Escuelas de Secundaria
n ha venido desde Brasil a invitar al colegio a
cipar en el congreso que se llevard a cabo en el
de mayo.

. Coll manifiesta que tendrd mucho gusto en re-
una delegacion del colegio.

expuso la idea que la Escuela Gratuita del ler
lo que se habia pensado funcionase este afio a
2 del colegio, podria organizarse en el local de la
ela N® 343, situada en la esquina de Pallardelli y
ngacion Arenales, para ello seria conveniente
dicionar una aula y proveerla de mobiliario es-
', se indico que estos trabajos no serin muy cos-
s para el colegio. Se acord6 que el colegio paga-
un profesor para que se encargue de esta labor,
Sra. Santillan informé que se habia apersonado
a. Proano en representacion del Dr. Herau a
er en venta su propiedad, contigua al local del
5i0.

acordd iniciar una campana con el fin de solici-
los asociados obsequien sus bonos. Se encargd
eaa la Sra. Garcia, Secretaria de la Asociacion.
residente Sr. Alfaro manifesto que continuard la
inicacion con el Directorio del colegio Roose-
con el fin de ver la posibilidad de comprar su lo-

5

r. Alfaro informé que se iban a abrir dos puertas
‘amino Real" para que pudieran entrar los 6mni-
5y camionetas a recoger a los alumnos de la mo-
i en el patio del colegio.

wutoriza el viaje de promocion en el mes de julio
sil, haciendo escala en Santiago v Buenos Aires.
tlumnos estarin acompanados del homeroom
er Sr. Rafael Alegria.

F

3

residente de entonces, Sr. Jorge Alfaro, en su
oria presentada a la Asamblea al concluir su ges-
13 de marzo dice: " En el afo que acaba de fi-
ir el colegio ha tenido inscritos 683 alumnos, se
aron 26, existiendo a la fecha mds de 70 solici-
. Todavia no hemos proveido por fala de va-
s y espacio, a pesar de haberse terminado de
ruir 6 aulas de material noble y dos aulas de ma-
pre-fabricado... También dice; "Quiero referir-

me a la subvencitn americana. Como Uds. saben era
brindada por el gobierno de los EEUU con el fin ex-
clusivo de contratar personal docente norteamerica-
no para la ensenanza del idioma inglés e implemen-
tar los métodos didacticos similares a los de ese gran
pais. Desgraciadamente como Uds. bien conocen es-
ta ayuda nos fue suspendida por el acuerdo del Dp-
to. de Estado del Gobierno de Washington y entrega-
da totalmente al Colegio Norteamericano Roosevelt.
Todo esto les fue comunicado oportunamente a los
asociados a través de una sintesis del Acta de la
Asamblea Extraordinaria que celebramos con fecha
20 de junio de 1964. El Sr. Robert Chatten miembro
del Consejo de Vigilancia de nuestro Directorio y
Agregado Cultural Auxiliar de la Embajada de EEUU
informé sobre la subvencion. Dijo que habian 6 ciu-
dades en Latinoameérica en los que existian 2 colegios
( en cada una de ellas) que recibian ayuda del go-
bierno norteamericano; pero Gltimamente habian
acordado conceder esa ayuda en un solo colegio v
que por supuesto serfa el colegio donde existiera ma-
yor nimero de alumnado norteamericano. Es por
eso que la subvencion del gobierno norteamericano
ha quedado concentrada exclusivamente en el Cole-
gio Roosevelt, ya que tiene mas de 500 alumnos nor-
leamericanos.

Posteriormente, por gestiones directas de este Direc-
torio y con la ayuda tanto del Sr. Chatten como la del
propio Embajador de EEUU se consiguié una ayuda
adicional de USS$ 9,000 que cubrié el pago de los pro-
fesores americanos hasta el mes de diciembre de
1964,

Nuestro colegio segtn la clasificacion del Ministerio
de Educacién Pihblica ocupa la Categoria A. Nuestros
alumnos han escalado posiciones elevadas tanto en la
administracién publica como en empresas particula-
res. Tenemos decenas de casos que mencionar.

1967

* Se organizo el Grupo Scout San Isidro N 18 con el
objeto de dar una mayor participacion a los alumnos
lincolinos en el Programa Scout. Actian como ase-
sores los profesores Gustavo Franco y Javier Atencia,
quienes organizan campamentos, caminatas, visitas
culturales, fiestas, comidas de camaraderia y servicio
a la comunidad.

* De las utilidades que rendia el Kiosko, se acordd
destinar §/. 12,000 para incrementar los fondos de la
Prom’67.

* Sobre los dtiles escolares para 1967 se acordd que
la adquisicion que hagan los padres de familia, debe-
rin ser canceladas hasta el mes de abril como maxi-
mo, debido a que los proveedores no conceden pla-
zos largos.

* Se realiz6 una reunidn con los nuevos asociados, a
los que se les dio una charla sobre el significado del
cooperativismo, de su situacion como miembros de
la cooperativa, de sus derechos y obligaciones que
habian asumido, instindoles a que no regateasen su
cooperacion futura,

* Se acordd preparar un boletin informativo mensual
para informar a los asociados de las acciones realiza-
das y de lo sucedido durante ese lapso en el colegio.
* Se aprobo llevar a cabo la "semana del libro".

* Se autoriza a tesorerfa comprar 23 entradas al cine
"El Pacifico" como premio a la clase ganadora V B del
Concurso de Ortografia, por un valor de S/, 460,

1968
* El Dr. Oswaldo Canziani, Presidente del Comité de
Pedagogia informa que se ha organizado un Semina-

rio de Didictica de la Matemitica dirigido a los pro-
fesores de Primaria y que se realizard a partir del 15
de febrero.

* Autorizan la presentacion en el colegio de "The All
American Youth Honor Band 1968", banda de misi-
cos procedente de EE.UU. integrada por 120 miem-
bros, que ofrecieron una hora de masica a los alum-
nos del plantel.

* Informa la Sra. Maria R. de Accinelli, bibliotecaria
del colegio, que el ingreso de la semana del libro al-
canz6 la cantidad de S/. 46.800.45. Se premié a la
Seccion de 11 B que fue la que mas aporto. El referi-
do monto se usd en la actualizacion del acervo bi-
bliogrfico de la biblioteca,

* Se acordé comprar un piano Yamaha de media co-
la modelo G 2D, segtin proforma presentada por NI-
PON Yakki Co. Ltda., a un importe CIF Callao de $
014.15, que se dedicard al uso exclusivo de los alum-
nos. La compra se financio en parte con un recital de
piano a cargo del Profesor Jacob Chertman, evento
que se llevo a cabo en la sala Alcedo. En la gestion
tuvo destacada participacion la Sra. May L. de Marti-
nez, Presidenta del Comité de Asuntos Culturales y
Recreativos.

* La Direccion presentd al Consejo de Administracion
un PROGRAMA EXPERIMENTAL, para ser aplicado
en el Colegio. Bste fue aprobado por Resolucion Mi-
nisterial N® 0836 y su aplicacion comenzo en 1969,




Caremo
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* El Sr. Victor Camacho propuso que la Asamblea au-
torice al Consejo de Administracion para hacer un es-
tudio sobre la compra de un terreno.

* El Sr. Efrain Diaz del Pino pidi6 que este estudio se
amplie con otro para alquilar un local u otra solu-
cion... (ya se comenzaba a pensar en la necesidad de
otro local). Era Presidente el Ing, Alfredo Jasaui.

1970

* Se solicitd autorizacion para proceder a la venta de
dos émnibuses que se hallaban en desuso, que ocu-
paban sitio y daban mal aspecto en el patio. Se su-
giere que la venta sea mediante concurso.

* Algo anecddtico: "hablando en nombre de otros
asociados, el Sr. Unger preguntd el motivo de la pro-
hibicion de que la nifias concurran al colegio usando
pantalones, porque esta ha sido una costumbre que
siempre se ha seguido y que ademds constituye una
proteccion para la salud en los meses de invierno, El
Director Sr. Arthur Greefield respondi6 que tal medi-
da tenia como fundamento fomentar la disciplina y el
sentido del respeto que en el Colegio debemos me-
recer de los alumnos, porque asi como una nifid no
concurre en pantalones a una iglesia 0 a una reunion
social, tampoco debe asistir en esa forma a la escue-
la, donde se opera su formacién espiritual...". Era

inauguracion de las Olimpic
 de la estrech

nic d
as 1974, A pes
hubo un Eugc 'p_am'et deporte

Presidente del Consejo de Administracién el Sr. Luis
Stumer.

* El 9 de septiembre de 1970 se organizé un férum
escolar sobre "Teorfa de la luz". Actuaron como po-
nentes los alumnos Antonio Kisic, Eduardo Nufez,
Matias King v Rosa Samameé.

* El viernes 25 de septiembre se corond a Gaby [, co-
mo reina de la Primavera 1970. Al ano siguiente fue
elegida Sonia Chévez. Pepita Parodi, stempre pre-
sente en nuestro recuerdo, era la gran animadora de
esta fiesta juvenil lincolina... que se ha ido perdiendo
con el correr de los afios.

1971

* El colegio organizo un "Simposio sobre la ensenan-
za moderna de la Fisica para estudiantes peruanos”
dirigido a los maestros de nivel primario y secunda-
rio de Lima. Se mostrd en esa oportunidad un equi-
po cientifico para la ensefianza de la Fisica, usando
materiales desechables preparado por alumnos de V
de secundaria bajo la direccion del Prof. Luis Ugarte
Morales, de excelente ejecutoria en nuestro plantel.
* Se envid una comunicacion al Consejo de Vigilan-
cia pidiéndole que presente a la brevedad las bases
de la licitacion para la venta de los omnibuses.

* Se solicitd muestras de los uniformes oficiales, de
acuerdo a las bases que estin en poder del Tesorero,
* Se acordé dejar constancia en acta de la buena im-
presion que habia causado el alumno Julio Pon Sang
Godoy, Presidente del Student Council, por su ecua-
nimidad y preparacion demostrada al transmitir el sa-
ludo del drgano de su presidencia.

* A pedido del General Remond se acordd hacer lle-
gar al personal docente y alumnado una calurosa fe-
licitacion por la brillante presentacion ofrecida en la
inauguracion de las Olimpiadas Lincolinas, asi como
la impecable presentacion en homenaje al dia de la
Madre.

* Bl consejo de Administracion en su sesion del 31 de
mayo tomd los siguientes acuerdos, que fueron
transmitidos a la Direccion para su cumplimento:

2) Suprimir la entonacién del Himno Norteamericano
en las actuaciones del Colegio.

b) Suprimir el uso de otros simbolos de dicho pais en
las actividades del colegio.

¢) Evitar la invitacién a los funcionarios de la Emba-
jada de EE.UU.

() Tomar todas las disposiciones que sean necesarias
a fin de que el colegio no se le identifique con
EE.UU,

¢) Mantener el retrato de Abraham Lincoln.

(Nota del editor: Desde 1968 hasta 1980 dirigi6 el
pais el Gobierno Revolucionario de las Fuerzas Ar-
madas)

* las clases de Instruccion Pre Militar se iniciaron en
la pentltima semana de junio. Se acordd bonificar al
instructor.

* Se presentd una exposicion de trabajos alusivos al
Sesquicentenario de nuestra independencia, prepa-
rada por los alumnos (26 de julio).

* 8¢ ordend colocar un aviso de defuncién en "El Co-
mercio" incluyendo a todos los socios fallecidos en el
presente ano y disponiendo que en lo sucesivo la Te-
sorerfa al tener conocimiento del fallecimiento de al-
giin socio publique la debida participacion y por se-
cretarfa se envie el pésame al conyuge fallecido,
anuncidndose también el beneficio del seguro esco-
lar para sus hijos.

* Se aprobo autorizar a los homeroom teacher de II
de Secundaria recoger juguetes usados para obse-
quiarlos a los nifos pobres que los han solicitado.

1972

* Durante los cuatro sibados de septiembre de 197:
se realizaron las Jornadas Lincolinas de Reflexion Pe
dagdgica, a fin de poner a tono a los docentes cor
las innovaciones en el mundo de la pedagogia. Se
invitd a disertar a destacados profesores universita
rios, entre ellos el Dr. Walter Pefaloza, quien desa
rrollé el tema "Curriculo Integral".

* El tema central de las reflexiones fue "La Educacior
en el Lincoln". La sesion de clausura se realizo er
Cieneguilla en la casa de campo de la Directora de
entonces Sra. Eudocia Ancaya de Santilldn,

1973

Del 21 al 25 de julio de 1973 se realizd un forum so-
bre la "Realidad Nacional" que comprendid los as
pectos social, econdmico, politico v cultural del Pert
con asistencia de alumnos y padres de familia. Parti
ciparon destacados intelectuales como Julio Cotler
Fernando Lecaros, Carlos Blancas Bustamante, Enri
que Chirinos Soto...

1974

* Se celebrd las bodas de plata institucionales con ur
nutrido programa que comprendié actividades de
portivas; ciclo de conferencias relacionadas con l:
problematica nacional, a la cual no es ajena nuestr:
Cooperativa y por los cuales siempre ha mostrado in-
terés; concursos de creatividad... pero particularmen:
te con un impresionante Reencuentro de exalumnos
lincolinos.

La celebracion de las bodas de plata permitio valora
el pasado, conocer tanto los méritos como los erro-
res y hacer la promesa de una superacion constante
Presidieron las celebraciones el Ing. Dagoberto Sin:
chez Mantilla, Presidente del Consejo de Administra-
cion de entonces; v la Sra. Eudocia Ancaya de Santi
llan, Directora.

* Se editd impresa en offset con cardtula a todo color
la revista LINCOLN en la que se publica importante
material histérico de la institucion.

* Se organizo la 'T Jornada Lincolina de Reflexion Es
tudiantil" con la finalidad de que tanto alumnos co
mo profesores pudieran a través del didlogo supera
las dificultades de comunicacion existentes.

1975

* Se pone a disposicién de los socios la Revista de las
Bodas de Plata Institucionales. (3 de abril)

* Entrega de un Diploma de la Municipalidad de Sar
Isidro por los 25 afios del Colegio Lincoln. (8 de ma:
yo)

* Se acordd enviar una carta al socio José Bellido so-
licitandole su colaboracion para la bisqueda de ur
terreno para la edificacion del nuevo Colegio Lin-
coln. (21 de agosta)

* El sefor José Bellido informa de la visita a un terre:
no de 4 hectareas a 8/ 170 el m2 ubicado al costadc
de Los Alamos, pero que no recomienda su adquisi
cién. (4 de agosto)

* Se recibié la visita del sefior Juan Alvarez en repre-
sentacion de los duenos del terreno ubicado frente a
la Clinica Tessa, manifestando que dicha propiedad
no estaba en venta, Ofrecid en cambio un lote de
57,000 m2 a §/. 250 el m2 ubicado al final de la Av.
Primavera. (18 de agosto)

* Presentacion de la respuesta de la firma inmobilia-
ria Chimii ofreciendo un terreno de 30,000 m2 a §/.
295 el m2.(8 de octubre)

* Aprobacién de la compra de un terreno ubicado al
final de la Av. Primavera de 53,000 m2 a un valor de
5/ 12'000,000. Autorizan el Presidente y Secretario se-



fiores Moisés Chau y Tomds Pachas la suscripcion de
la minuta y escritura pablica. (18 de diciembre)

1976

*Eleccion de la sefora Pilar de Hidalgo como Direc-
tora del Colegio. ( 26 de enero)

* Se acordd invitar a dos miembros del consejo Estu-
diantil a asistir una vez al mes a las reuniones con el
Consejo de Administracion en un horario autorizado
por sus padres. (8 de abril)

* Entre abril vy septiembre se reorganiza la bibliote-
ca. Esta labor fue realizada por Catalina de Mercado,
Elizabeth Tello y Victor Ortiz. El trabajo consistié en
la actualizacion de la codificacion y fichaje de apro-
ximadamente 8,000 libros. También se adquirieron
estantes y ficheros, Debe destacarse, asimismo, la
entusiasta participacion de alumnos de secundaria.

* Manos 4 la escoba. Con la participacion voluntaria
de 35 alumnos el 27 de agosto del 1976, se llevo a
acabo la operacion limpieza en las calles de San Isi-
dro. E110 de septiembre la Municipalidad de ese dis-
trito invitd a una delegacidn de alumnos que fue
acompafada por el Prof. Oswaldo Cornejo, para fe-
licitarlos por su gesto. Fueron premiados con un
globo terriqueo.

1977

* Fue aprobada la solicitud de la directiva para que
los pasajes de los alumnos al Parque Zonal TGpac
Amaru en los dias deportivos, sean cargados a la
cuenta de los socios se use 0 no el servicio.

*EI Sr. Moisés Chau, Presidente del Comité de Cons-
truecion del nuevo local informa que el Ministerio de
Vivienda ya aprobé el cambio de uso del Fundo Ma-
1azango.

* S informé que el 8r. Luis Dammert Muelle hizo lle-
gar una propuesta en relacidn con el local de los Li-
bertadores 490, el cual deseaba adquirir.

* Se autorizo entregar al Dr. Moisés Chau, Presidente
del Comité Pro Construccion, conocer el estado fi-
nanciero de la Cooperativa, asi como el flujo de caja
para proponer el cronograma de la construccion del
nuevo colegio.

* e designd como Presidente de la Comision de ade-
cuacion del Estatuto de la Cooperativa al Reglamen-
10 de Educacion Cooperativa al Ing, Dagoberto Sin-
chez Mantilla, para tal efecto, se organizd un aller
sobre Educacion Cooperativa al que se invitd a pa-
dres de familia y profesores, El expositor fue el Dr.
Carlos Torres v Torres Lara, quien posteriormente
ocupara la Presidencia del Congrese de la Repablica.
* Bl Presidente Sr. Dionisio Ugaz invito a las madres
de familia de los comités de aula a una reunién en el
terreno donde se construird el nuevo local, recomen-
dindoles llevar refrigerio. Esta se realizo el 26 de no-
viembre.

* Se autorizo la asistencia de la profesora de Matemd-
tica Sra. Rosario Lau de Lépez, en representacion del
colegio al "Primer encuentro para intercambio de ex-
periencias en la ensenanza de la Matemdtica" organi-
zado por INIDE.

1978

El 12 de junio de 1978 se firma la Escritura Pablica de
compra-venta de los lotes de terreno 6,7 v 8 ubicados
en el fundo Matazango, donde posteriormente se
construiria nuestro local institucional.

Representé a la Cooperativa en las deliberaciones
con sus anteriores propietarios Programas Monterri-
co S.A. (PROMONSA), su Presidente, Dr. Moisés
Chau Ch., a quién tributamos un justo homenaje de

reennocimienta en ectac lineas e araciac a Al v al

Consejo que lo acompand (Guillermo Sablich, Nes-
tor Corvetto, Emilio Shironoshita, Salomén Kahar,
José Luis Galvez), se logrd concretar esta cara aspira-
cion lincolina, no sin antes superar muchas dificulta-
des... y hasta asambleas de enfrentamiento encona-
do.

1979

* Se aprobd el programa y presupuesto presentado
por la Dra. Adriana de Sacco, Directora del Programa
Académico de Educacion de la PUCP del seminario
taller sobre Tecnologia Educativa que dictard para
los profesores del colegio.

* Se ofrecio en venta, mediante avisos en los periodi-
cos el local de Los Libertadores,

* Se acordd invitar por carta a empresas constructo-
ras de prestigio y cotizar sobre la base de proyecto
de construccidn de la nueva sede.

*Se leyo y disentio el texto del boletin informativo N°
1 del Consejo de Administracion, cuya edicién fue
aprobada.

* Se acordd construir el cerco perimétrico, la habilita-
cion de canchas y zonas deportivas y la construccion
de camerinos en el terreno de Matazango.

* No se aceptd ninguna solicitud de exoneracion del
seguro escolar, considerando las implicancias admi-
nistrativas v los riesgos a que estin expuestos los ni-
08,

* Se acordd organizar una anticuchada y festival el
dia 27 de octubre en el terreno de Matazango, Se en-
cargd al Comité de Madres Ja ejecucion del acuerdo.
* Se encargd al Tesorero adquirir un plato de plata
para obsequiar a la Srta. Josefina Parodi, quien el
presente ano cumplio 25 anos de labor en el colegio.
* El fondo recolectado por la semana del libro fue de
§/.100,005.00 v se autoriza a la Directora de enton-
ces. Sra. Pilar de Hidalgo, que adquiera los libros que
se consideren necesarios para actualizar la bibliote-
ca.

*Se acordd reiterar a la firma PROMONSA la necesi-
dad de formalizar la compra del terreno mediante la
firma de la escritura de cancelacion y levantamiento
de hipoteca. Se¢ le envid comunicacion con proyecto
de minuta.

* La directora informé que se han aplicado las prue-
bas de retest a los hijos de los socios con calificativo
"D", a partir del 29 de octubre,

* El presidente informd que se habia procedido a fir-
mar un convenio de cambio temporal de condicio-
nes de trabajo celebrado con la Srta. Maria del Pilar
Arana, quien de su condicion de profesora de Prima-
ria pasé a desempedar el cargo de Directora en
reemplazo de la Sra. Pilar R.. De Hidalgo durante
1980.

1980

La revista Q"arto dirigida por Silvia Sinchez y que se
publicd con ocasion del 30 aniversario consigna una
entrevista a [rma Pachas, quién trabajo como Secre-
taria desde 1954 constituyendo una verdadera insti-
tucion para el Lincoln, Aqui su testimonio:

"Era una de esas casas que ahora van desaparecien-
do, rodeada de jardines, con un pabellon en el cen-
tro. Cuando ingresé teniamos menos de 300 alum-
nos y todos éramos una gran familia. En aquella
época tuvimos la suerte de que el gobierno nortea-
mericano, si bien no nos ayudaba econémicamente,
consideraba al colegio como si fuera americano y
nos prestaba ayuda constante. Si necesitibamos
proyectar peliculas, se llamaba por teléfono y en se-

miirda venian v nrewectahan la nelicnla ane neacacira.
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bamos. Si querfamos hacer una exposicion, habld-
bamos con la persona encargada y al momento nos
respondian, es decir, que tenfamos bastante ayuda
en ese sentido. La ensenanza era hilingtie 100%".
"...Los Gnicos cursos que se dictaban en espafiol eran
Lenguaje, Geografia e Historia del Perd. El resto, to-
do era en inglés. Los profesores de Arte, Matemdti-
cas, Historia Universal y Ciencias eran americanos...".
"Antiguamente funcionaba sdlo un colegio peruano-
norieamericano, que era el Roosevelt. Hubo algunas
diferencias entre Jos padres de familia y entonces se
dividieron, Un grupo de padres, 90 en total, se sepa-
raron del Roosevelt. De ellos mds o menos 75% eran
europeos y americanos, y el 23% restante peruanos.
Yo tuve la oportunidad de conversar con la Directo-
ra y miembros de Directorio de esa época y me con-
taron todo lo que tuvieron que hacer para formar es-
te colegio. En primer lugar, querian un colegio lin-
do, que fuera una casa y wviera ambiente familiar.
Bueno, el hecho es que cuando la casa fue alquilada
se encontraba solamente en paredes. Todos coope-
raron. Los padres de familia trafan carpetas, muebles,
dtiles, etc. Para iniciar el ano escolar, la Directora y
la Sub-Directora iban a la librerfa y trafan todo el ma-
terial porque el colegio lo proporcionaba a los alum-
nos".

1981

* Asumié el cargo de Director el Sr. Domingo Lanse-
ros Tdbara, luego de contratar a la firma PRICE WA-
TERHOUSE para su seleccion. El Sr. Lanseros habia
desempenado el mismo cargo en el Colegio Santa
Maria de Chacarilla.

* Se acordd contratar a la Cia. Sandoval S.A. por 8/,
779,000 para que se encargue de la mudanza del mo-
biliario y equipos del colegio de Los Libertadores en
San Isidro a Matazango en Monterrico..

* Bl 27-02-'81, se produjo de parte de los represen-
tantes de Peralta Constructores la entrega de llaves
del nuevo local.

* £l 19 de mayo de 1981 por primera vez el Consejo
de Administracion presidido por el Sr. Hildebrando
Izquierdo se retine en sesion formal en las oficinas
de la Av. Matazango s/n Urb. Parque de Monterrico.
* Se estudia memordndum del 10-12-80 del Estudio
Grau referente a la conversion de la Cooperativa en
Asociacion Civil, Se recomendd al nuevo Consejo to-
mar las medidas pertinentes.

* El Director Sr. Domingo Lanseros propuso la con-
tratacion durante el ano 1981 como personal de nivel
Directivo a la Sra, Elizabeth Tello de Ornega como
Directora de Estudios; Wily Oliva Saldana, como jefe
de Normas y Conducta; y Oswaldo Cornejo Del Car-
pio como jefe de Actividades. Se aprobd lo solicita-
do.

1982

* El 12 abril de 1982 se instal6 ¢l Consejo Presidido
por el General German Parra Herrera, quien agrade-
ci6 a los consejeros su eleccion e invoco a la unidad
y comin esfuerzo para el éxito institucional,

* El Sr. Domingo Lanseros asistié en representacion
de la institucion a la inauguracion del Colegio Wal-
Anf



* Se aprobd la solicitud del Sr. Victor Doig, jefe de
Tropa del grupo Scout N° 18 para usar la piscina los
dias sabados,

* Se acordd mantener la politica establecida de apo-
yar el Intercambio Estudiantil , no cobrando a los
alumnos extranjeros que nos visten. Se recomendd
ala Direccion formalizar una politica de Intercambio
con el Felowsship International,

* Se acor6 que la Direccion realice gestiones para lo-
grar que la Municipalidad organice el servicio de re-
cojo de basura de la zona; de no conseguirlo se auto-
riza la contratacion de un vehiculo que realice este
servicio en forma periodica.

* Se aprobd la publicacién de la revista "Cometa" ba-
jo la supervision de Ms. Fanny Barba,

* Este afo la institucion enfrente una grave crisis que
deriva en la renuncia de 4 consejeros y en la convo-
catoria a una Asamblea General que finalmente re-
nueva el Consejo de Administracion y ordena la Re-
vocatoria del Contrato del Director al concluir el ano.

1983

El periodico B.Q. de circulacion interna editado por
el equipo de Ciencias, entrevisto al Presidente de
Consejo de Administracion de ese entonces, Ing, Da-
goberto Sdnchez. Respecto al plan de accion de su

presidencia, dice que comprende los siguientes as-
pectos:

i Apoyo al desarrollo de la actividad académica, ve-
lando por el pleno funcionamienio de los laborato-
rios con que contamos,

b. Evaluacién de textos escolares ¢ implementacion
del sistema de alquiler-venta de los mismos.

¢. Evaluacion de la actividad académica del Colegio.
d. Implementacion de actividades deportivas, por ni-
veles educativos durante los sibados en la mafiana.
(sdbados recreacionales),

e. Implementacion de la Ludoteca, Gimnasio, Pista
Atlética, Laboratorio de Computacion, etc,

f. Establecer programas de orientacin pre-profesio-
nal, intercambio estudiantil, programas experimenta-
les de ahorro con ayuda de material mecanizado, tan-
to a nivel estudiantil como de Padres de Familia.

¢ Generar incentivos de mecanismos para la capaci-
tacion del personal docente,

En resumen, son muchas las acciones a las cuales el
Consejo ha orientado su accion, pero todas ellas per-
siguen una mejor formacion de los alumnos.

1984

* La Cooperativa encargd 4 las doctoras Irma Encinas
v Elsa Tueros, profesoras de la Universidad Catdlica,
la elaboracion de un diagndstico de nuestro colegio,
Comprendio: Planificacion, Organizacion, Ejecucion
y Evaluacion, teniendo como marco referencial la fi-
losofia y politica educativa de la institucién. El docu-
mento fue publicado en la revista Lincoln en 1985,

* Se inici6 la implementacién del Baneo de Libros,
que desde el inicio sirvié para hacer importantes
ahorros a los padres de familia y efectivas las practi-
cas cooperativistas de la institucion. Por otro lado,
contribuyo a la formacién de los educandos, propor-
cionando carifio y respeto por los libros,

Con el transcurso de los afos se han venido afinan-
do algunos mecanismos de funcionamiento, lo que
hace que nuestro banco se coloque entre los de més
solida y fructifera labor. El proyecto fue aprobado en
la Asamblea Extraordinaria del 9 de septiembre de
1983 y su reglamento en la del 16 de diciembre.

* El 29 de noviembre se inscribi6 en los Registros Pi-
blicos de Lima, Tomo 1, fojas 440, asiento 4 del Libro
de Cooperativas, el estatuto que norma hasta la fecha
la vida institucional y mediante el cual se adecuaba a
la nueva Ley de Cooperativas.

* El 29 de abril, por primera vez en la historia de la
Cooperativa se realizan elecciones con votacion uni-
versal y secreta, en la que participan 450 socios. An-
teriormente se elegian a los directorios en asambleas
que se convocaban para tal efecto.

De esa primera eleccion salieron como presidente
del Consejo de Administracion, el General de Divi-
sion EP Germdn Parra Herrera, quien posteriormen-
te ocupara prominentes cargos en la vida nacional; y
como Presidente del Consejo de Vigilancia, el Dr.
Luis Ortiz Bernardini, hoy vocal de 1a Corte Suprema
de la Repiiblica y Presidente del Consejo Transitorio
de Gobierno del Poder Judicial.

Por primera vez el 3 de marzo, en el auditorio del co-
legio v en acto piblico se llevo a cabo la transferen-
cia de cargos v la juramentacion de los Consejos de
Administracion y Vigilancia v del Comité Electoral.

* Por Resolucion Ministerial N° 1086-84 ED se autori-
za a nuestro colegio a aplicar en forma experimental
Planes y Programas de estudios.

1985
* El 25 de marzo se llevo a cabo la transferencia d
cargos y la juramentacion de los Consejos de Adm:
nistracion y Vigilancia, presidido por los Srs. Augus
10 Arrieta Rdez y Julio Zavala Rodriguez, respectiva
mente.

* El Ing. Arrieta, en su memoria, manifestd "en con
cordancia con nuestros estatutos, la Cooperativa es
pera contar para ¢l ejercicio de 1986 con un Gerents
Administrativo, el mismo que asumird la representa
cion legal de la Cooperativa, asi como la responsabi
lidad del manejo administrativo v econémico de &
misma. En lo sucesivo reiterd, los Consejos deberir
dedicar su tiempo a labores de planificacion, coordi
nacion, educacion cooperativa y no a labores de ru
tina administrativa, que muchas veces agotan v ne
permiten proyectar una labor eficiente en el corto
mediano plazo".

* Se publico la revista LINCOLN con motivo del 32
aniversario de nuestro colegio.

1986

Se concluy® la construccion de la Cabana Scout, lar-
ga y sentida necesidad, no sélo de los nifios que par-
ticipan en el scoultismo, sino por todos los padres de
familia.

El Consejo de Administracion aprobé el funciona-
miento del Centro de Idiomas Lincoln (Lincoln En-
glish Languaje Center), donde debia impartirse cur-
sos de esta materia, a diferentes niveles y dirigidos a
padres de familia, profesores y alumnos.

De este modo el Consejo de entonces dejo constan-
cia de la permanente preocupacion institucional por
la capacitacién. ;No seria conveniente reactivar el
proyecto?.

La direccién del colegio fue asumida por la Sra. Elsa
OBrien, quien puso especial énfasis en la formacion
integral de los alumnos, estimulando todas las dreas
de desarrollo, tnica garantia de logro de la disciplina
que debe ser caracteristica del alumno lincolino. Se
pusieron en practica los talleres laborales, S6lo estu-
vo un ano en el cargo.

1987

El Consejo de Administracion nombré como Directo-
ra del colegio a la Sra. Elizabeth Tello Canas, hasta
entonces Directora de Estudios. Previamente la Sra.
Tello desempenio el cargo de Asistenta de Direccion,
en la época que fueron directores la Sra. Pilar Hidal-
€0, Pilar Arana y Domingo Lanseros.

Comenzo el funcionamiento del nido del colegio, lo
que hoy conocemos como pre-kinder. Se exigia co-
mo requisito que al 31de marzo los nifios tuvieran 4
anos cumplidos para ingresar.

* Se inicia la edicion de The Lincoln Log, el anuario
del colegio y de su ente prometor la Cooperativa de
Servicios Educacionales "Abraham Lincoln Lida.",

Antes y con ocasidn del 25 aniversario se publicd la
revista LINCOLN, que luego se volvié a editar al cum-
plir nuestro colegio 35 anos (1985).

* Club Cultural Deportivo Abraham Lincoln. El Con-
sejo de Administracion de ese entonces propici esta
iniciativa, que lamentablemente no se pudo concre-
tar. El proyecto comprendia sauna, gimnasio, can-
chas de tennis, squash, fronton, 2 piscinas, ambientes
para fiestas infantiles, un auditorio, etc. Se hizo la



Los primeros socios que respondieron a la
ion constituyeron la Asociacion e inclusive se
eligi6 una Junta Directiva provisional.

* Por intermedio de la Notaria Aspausa se perfeccio-
naron los titwlos de propiedad del inmueble de la
Cooperativa, realizando la acumulacion del los lotes
6.7y 8. luego se inscribid en el Registro de Propie-
dad la Declaratoria de Fabrica, con lo que se conclu-
ya este largo proceso iniciado en 1981,

* Il Consejo de Administracion presentd a la Asam-
blea Pedagogica del 27 de agosto de 1987, los si-
guientes proyectos que merecieron ser aprobados:

o Implementacion de un sistema de estimulos;
Orientacion pre-profesional; Sdbados recreacionales;
Anuario lincolino; Galeria de Directores; Placa recor-
datoria de reconocimiento de los consejeros que hi-
cleron posible la construccion de nuestro local; Re-
glamento de Comités de Aula; Laboratorio de Cien-
cias de primaria; Elevar el nivel de inglés de los edu-
candos; Reubicacion de la Biblioteca; Banco de pre-
guntas; Andlisis situacional.

1988

Alniciativa del entonces Vice-Presidente del Colegio,
Gonzalo Burgos Cubilla, se invitd en enero de 1988 a
representantes de las diferentes Cooperativas de Ser-
vicios Educacionales a nivel nacional, acordindose
constituir una Federacion como drgano de segundo
grado.

El 23 de febrero se aprobd el Proyecto de Estatuto y
el 12 de abril, en el local de nuestra Cooperativa, se
llevo a cabo la primera Asamblea Nacional v la elec-
cion de la primera Junta Directiva de la Federacién
Nacional de Cooperativas de Servicios Educaciona-
les.

* Se inicio la cobranza de las pensiones a través del
Banco de Lima. Esta saludable decision significo la
reduccion significativa de la morosidad v la capta-
cion oportuna de los fondos, que permite mejorar los
ingresos financieros para beneficio indirecto de los
asociados, al disminuir el costo educativo.

1989

* Se informa a la Asamblea de las innovaciones del
curso de Arte en los primeros grados de primaria,
que pretenden mejorar la motricidad fina y coordina-
cion de los nifos asi como dar amplio margen a su
creatividad.

*La RD N° 1182-ED autoriza & considerar la aproba-
cion de los cursos de inglés como requisito adicional
para promocion de grado en primaria.

* Se implemento el curso de IPM para 11, [V y V,
*Se puso en prictica un nuevo sistema experimental
de conducta en secundaria dejando de lado la "tarje-
ta de conducta", considerada como un elemento pu-
nitivo, reemplazindola por un sistema que sancione
las faltas, pero comprenda ademds los estimulos.

1990

* Este ano la Cooperativo tuvo como maximos diri-
genles a dos ex alumno Jorge Martinez Rojas, Presi-
dente del Consejo de Administracién v Renzo Carella
Garberino, Presidente del Consejo de Vigilancia.

* Durante este periodo los sueldos del personal do-
cente y administrativo se mantuvieron a un nivel
equivalente al promedio de los colegios de Lima de
primera Cill(ﬂ}.',()l’l’ﬂ.

" Por otro lado, en la Asamblea del 9 de febrero se
1probé el Proyecto de Transicion, sugerido por el Dr.
Duane Garber, especialista norteamericano en edu-

cacion, contratado como asesor durante los meses de
noviembre v diciembre de 1989, Con la aprobacion
del nuevo proyecto se autorizd a aumentar el horario
escolar de 35 a 40 horas semanales, para mejorar la
ensenanza del inglés, computacion y matematica;
ademds se propuso la aplicacion de un programa au-
tofinanciado de actividades extraprogramiticas,

* E1 21 de diciembre se realizo una gran fiesta de con-
fraternidad lincolina, con asistencia de padres de fa-
milia, profesores y ex alumnos. Con este acto se con-
cluveron las celebraciones conmemorativas de las
Bodas de Rubi.

1991

La Asamblea del 30 de abril de 1991 decidio la adqui-
sicion del Lote 9 cuyas caracteristicas son las siguien-
tes: drea Giil 10,977 m2, costo 60 dolares por m2, cuo-
ta inicial 50%; saldo dos letras de 25% cada una con
vencimiento en julio de 1992 y julio de 1993, con un
interés anual del 14%. Cada socio aportd 116 ddlares.

Merece destacar el gran apoyo que esta iniciativa del
Consejo de Administracion tuvo de la gran mayoria
de socios asistentes, particularmente del socio Hée-
tor Monjaraz, quien manifesté su disposicion de
cumplir con el acuerdo a pesar de estar terminando
su paso por nuestra Institucion. Indicd que circuns-
tancialmente la propuesta para la compra del terreno
la hacia Jorge Martinez, otre ex alumno, como suce-
di6 hace mis de 12 afios cuando Moisés Chau propu-
s0 la compra del terreno donde funciona actualmen-
te el colegio.

Ya bajo la presidencia del Sr. Teodoro Aragaki se
consiguio los fondos necesarios para la cuota inicial
utilizando todos los recursos disponibles y después
de una larga v cuidadosa negociacion. La minuta de
compra—venta fue firmada por Teodoro Aragaki y
Dagoberto Sinchez, como Presidente v Gerente res-
pectivamente, el dia 23 de julio de 1991.

* Se adquirieron 36 computadoras PC compatibles,
equipando un nuevo laboratorio de computacion pa-
ra los alumnos de Secundaria, quedando el anterior
laboratorio para los de primaria.

* Se realizd el primer Festival Folklorico organizado
por nuestro colegio, el que fue todo un éxito. Se pro-
puso que convenientemente programado, este festi-
val sea una actividad permanente.

* El 30 de noviembre se realizd un gran Bingo — Ce-
na Danzant que conté con la asistencia de mas de
1,500 personas en ¢l Centro de Convenciones del
Hotel Crillon, y que dio una utilidad de 32,000 dala-
res que fueron dedicados exclusivamente a imple-
mentar dreas deportivas en el lerreno recientemente
adquirido.

* Por gestion del consejero Oswaldo de Rojas se ins-
talaron dos teléfonos publicos en el colegio,

1992

Preside el Consejo de Administracion el Ing. Germin
Oshiro Miyasato y el de Vigilancia el Sr. Alfredo Ve-
lasco Bosshard. Se encarga la presidencia del Comité
de Pedagogia al psicologo Héctor Sato Sato, que
afos después ejerciera el Decanato del Colegio de
Psicologos.

* Se procedit @ la compra de equipos para imple-
mentar el gimnasio, los que fueron importados direc-
tamente desde Estados Unidos.

* Se habilitd el terreno recientemente adquirido, ni-
velindolo y sembrando grass. De esta manera pudo
ser utilizado para diversas actividades recreativas y

deportivas.

* Se aprabd un plan de capacitacion integral, mejora-
miento conductual y evaluacion externa, y se contra-
16 un equipo de especialistas para desarrollar el pro-
grama denominado "Calidad total”,

* Se reestructurd el horario del colegio v se dio im-
pulso a las actividades extracurriculares,

* Se aprobd el Plan de Desarrollo Educativo Quin-
quenal 1992-1996

1993

* Fl Consejo de Administracion estuvo presidio por el
Ing. Miguel Kaneku Yreimon; el de Vigilancia por Al-
fredo Velasco Bosshard; el Comité Electoral por Ja-
vier Butrén Ferndndez; y el Comité Central de Activi-
dades por Monica de Coello,

* Se ejecuto un programa de calidad total en educa-
¢ién, seguros de que ello significaba un cambio de
actitud que permitird que todos v cada uno de los in-
tegrantes de la comunidad lincolina, estructurada
funcionalmente coma sistema, trabaje en busca de la
excelencia, de manera que la educacién en nuestra
institucion se encamine a la formacion de un hombre
veraz, integro, €tico, moral, solidario y democratico,
que pueda discernir sobre su porvenir v el de su fa-
milia y contribuir al desarrollo de la sociedad. Ello




-se afimd- implica un trabajo intenso v progresivo
con los promotores, padres de familia, directivos,
profesores, trabajadores v alumnos. En resumen se
requiere la participacion de todos y cada uno de los
miembros de la institucion, que permita mejorar la
eficiencia de la educacion.

* Se instala por primera vez el Comité de Past Presi-
dentes, integrado por todos los past presidentes que
son socios activos, bajo la diréccion del presidente en
ejercicio, Se lo coneibe como un ente asesor del Con-
sejo de Administracion en problemas trascendentales
que afronte la Institucion.

1994

* Se dotd de equipos de video a nivel Inicial, Prima-
ria y Secundaria.

*Se implementé los laboratorios de Fisica y Quimica,
con materiales para el trabajo experimental.

* Se import6 el equipo SENCO para el apoyo en la
ensenanza de las ciencias,

* Se termind la remodelacion de la pista atlética.

* Se adquirieron 37 pizarras de acero vitrificado de
color verde,

* Se formalizo la adquisicion de dos nuevos laborato-
rios de computo, uno para Primaria y otro para Se-
cundarfa.

1995

* Se dispuso la construccion de casilleros en Secun-
darta y la remodelacion de los bafios en Primaria y
Secundaria.

* Se ejecutd el proyecto de automatizacion de la bi-
blioteca con el propésito de usar la computadora pa-
ra organizar, almacenar y recuperar informacion del
malerial bibliografico del que dispone nuestra institu-
cion,

* Se desarrollaron los talleres de Tecnologia Educati-
va, dirigido por el Dr. Giovan Maria Ferrazi; Educa-
cion en Valores, a cargo de la Dra. Jenny Varcircel

del Centro de Orientacion y Promocion Humana; de
Autoestima, a cargo de las psicologas Susana Frisan-
cho y Marlene Anchante.

*E117 de julio la Orquesta Sinfonica Nacional ofrecié
un concierto diddctico a nuestros alumnos y com-
prendié piezas de la masica cldsica como de nuestro
folklore.

* Del 12 al 16 de julio se realizo la Semana de la Sa-
lud.

1996

* Se hace cargo de la direccion del colegio el Prof,
Augusto Gonzales Torres.

* Se incremento el nlimero de profesores norteameri-
canos para la ensenanza del inglés, con el fin que los
alumnos puedan mejorar, entre otras cosas, sus pro-
nunciacion.

* Se apoyo intensamente la reactivacion de la Asocia-
cion de Exalumnos, a través de su presidente el Sr.
Pedro Tello Benitez, quien liderd con responsabili-
dad, preocupacion y entusiasmo la reagrupacion de
todos los egresados de estas aulas.

* Se repotencio la Educacién Fisica mediante la con-
tratacion de profesores cubanos, que como se sabe
han adquirido la técnica europea y han logrado im-
portantes lauros en competencias internacionales.

* Se adquirio un software educativo que permite co-
nocer la trayectoria del alumno durante toda su vida
escolar; v al docente poder ingresar sus notas, inme-
diatamente después de producidas sus evaluaciones
* Se organiz6 el foro "Lincoln Sport ‘96",

* El 8 de diciembre tvo lugar la cena danzant RE-
MEMBRANZAS TINCOLINAS, organizada por la Aso-
clacion de Exalumnos v el Comité Central de Activi-
dades.

* El 15 de diciembre se realiz la Asamblea General
Extraordinaria para la definicion en segunda vuelta
de los candidatos a integrar el Consejo de Adminis-
tracién de las listas 1y 3. que empataron en las elec-
ciones del 1° de diciembre.

* Se organizo la I Feria de Orientacion Vocacional con
la presencia de 33 instituciones de educacion superior.

1997

Los alumnos del Sto de Elementary, Il de Middle
School, IV v V de High School, rindieron los siguien-
te exdmenes de medicion con el apoyo del Instituto
Cultural Peruano Norteamericano:

5to de Elementary
2do de Middle School
4to de High School
5to de High School

: Proficiency Tests
: Proficiency Tests
ALIGU

: Michigan

El score requerido para obtener certificado de acuer-
do a estandares internacionales es para el examen de
medicién ALIGU: 75% = 15; para MMICHIGAN: 80%
= 16. El 41% de los alumnos del IV y V de High
School obtuvieron notas aprobatorias v en 5to de Ele-
mentary el 32%.

* Mediante el cuerdo N? 035-CA-97 del 29.09.97 se
autoriza la realizacion del Taller de Diagnostico de
Andlisis Situacional llevado a cabo por la Universidad
del Pacifico.

* Mediante el acuerdo N° 049-CA-97 del 07.11.97, se
encarga el registro de marcas en INDECOPI.

* Mediante el acuerdo N® 060-CA-97 del 10.11.97 se
dispuso la realizacion de la Escuela para Padres.

* Desde el 13 de octubre la Cooperativa cuenta con
un nuevo Gerente, el Sr. Gonzalo Robles Castro. Se
incorpord a nuestra Institucion en esa fecha, asu-
miendo funciones a partir del 24 del mismo mes.

1998

* Acuerdo N* 072/CA/04/98, Implementacion del cu
so anual de capacitacion para ¢l personal docent
"Programa de Asesoramiento para adopcion de un curr
culum por habilidades v competencias en el Colegio”,
* Se aprueha el Reglamento de Sesiones del Consej
de Administracién,

* Se acuerda la politica de admision de alumnos |
bres en los diferentes grados del Colegio,

(S

POLITICA DE RESERVA DE MATRICULAS

Con acuerdo N2 126/06/CA/98 el Consejo de Adm
nistracion, referente al procedimiento y requisita
para el reingreso v reserva de matricula acordo esta
blecer los siguientes dos niveles:

REINGRESO - Sistema por el cual el socio pasa a con
dicion de asociado durante el tiempo en que solo pa
gue la cuota cooperativa, el reingreso de su(s) hijo(s
estard supeditado a que apruebe las evaluacione
psicolégicas y académicas, al hecho de que exista va
cante en el grado solicitado y que abone por Dere
chos de Reingreso una cifra que sumada a las cuota
cooperativas dejadas de pagar totalice US$ 1,000.00 ¢
cinco (03) pensiones, la que sea menor,

RESERVA DE MATRICULA.- Sistema Por el cual el so
cio mantendria su condicion de socio por medio de
pago de la pension y cuota Cooperativa, la cual pue
de efectuar de forma mensual, semestral 0 anual po
adelantado. Por este medio y luego de aprobada k
evaluacion académica y psicologica por parte del es
tudiante, este retornard normalmente a sus clases. Er
el caso que el socio falleciese antes del retorno fisice
de sus hijos a clases, se tendra derecho a solicitar L
beca por orfandad y la Cooperativa estard obligada
otorgarla de inmediato.

* Con carta 03-CA-98, de fecha 20.04.98 la Universi
dad del Pacifico nos hace llegar felicitacion por el de-
sempeno de los exalumnos de nuestra Institucion er
el Concurso de Admision 1998, Este resultado confir
ma la excelente preparacion académica de nuestros
estudiantes, ingresando 7 de los 9 postulantes que se
presentaron.

* Bl sdbado 13 de junio se realizo en nuestro patic
central la III Feria de Orientacion Vocacional, que
conto con la asistencia de los alumnos de III, [V y V
de High School v con expositores de Universidades
Nacionales y Particulares e Institutos Superiores del
pais y del extranjero, exponiendo las carreras que
ofertan las universidades; asimismo, se promovieron
charlas y conversatorios sobre los mismos temas,

1999
* Se favoreci6 la participacion de los padres de fami-
lia en la gestion institucional a través de 21 comités,
en los que intervinieron alrededor de 70 socios o sus
conyuges.
* Se ejecutd el proyecto de informdtica: Implementa-
cion de los laboratorios con nuevas computadoras,
tableros, mobiliario, sistema de aire acondicionado y
ampliacion de la red en todas las dreas, tanto de la
Cooperativa como del Colegio.
* Se aprobo el ideario del Colegio Peruano Nortea-
mericano Abraham Lincoln,
* Se reestructurd e implementé los laboratorios de
Biologia, Fisica y Quimica.
* Se adquirieron instrumentos musicales para la ban-
da de misica del colegio.
* Se implementd la central telefonica en hunting con
6 lineas telefonicas.
* Se reempadrond v actualiz6 los datos de os socios



